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Exclusive Vertrag gem. Vei"einbart-it:c gem. Vereinbarung gern. Vereinbarur:g gem. Vereinbarung

Orgaleiter 2 7a X9 7,5 % 7,5 % o,75 %

Orgaleiter 7 x 8,5 7,A % 7,A % 0,70 %

6a X8 6,5 0/o 6,5 % 0,65 %

Vertriebsdirektor 6 x 7,5 6,* % 6,0 % 0,60 0/o

Vertriebsmanager 2 5a x7 5,5 0/o 5,5 0/o a,55 0/o

Vertriebsmanager ü. x 6,5 5,0 0/o 5,0 0/o o,50 %

Vertriebsleiter 2 4a X6 4,5 0/a 0,45 0/o

Vertriebsleiter 4 x 5,5 4,O % 0,40 %

T,eamleiter 2 3a X5 oEal 0,35 %

Teamleiter 3 x 4,5 3,0 % 0,30 0/o

Verkaufsleiter 2 9a 0,25 %

Verkaufsleiter Z VA 2,A % 0,2a a/o

1a x2 1,5 % o,15 0/o

'l: -.r l::;::1t,'r+ 1 1,O o/o aj,1 %

1. Provisionsberechnung
Abschlussprovision tür Goldbarters GoldPlus 

erhält provisioften aus allen gererierten umsätzen seiner Gruppe (sogenannte Difierenzpro-
t.t. vergütungen tor den ratierlichen Goldkauf genannt Gold Pl-us (siehe oben, spalte 3). Der vermittler

wenn d.ts Einrichtungsgebühr vorab als sondezahlung entrichtet wurde. sie wird ratislich ausbezahlt, wenn die Einrichtungsgebühren in 1 5 Monatsbeiträgen gezahlt werden'

1 .2. Sonderzahlungen sind bei den Laufzeitvarianten 6 und 1 0 Jahre möglich, hier kann maximal 1 Jahresbeitrag die Laufzeit um '1 Jahr verküuen'

Bestandsprovisionen für GoldbarteE GoldPlus
1,g. Bestandsprovisionen werden frühestens ab der geschriebenen Position ds Vertriebsmanagers gezahlt. Die Höhe der Bestandsprovision richtet sich nach Spalte 5'

Provisionen für Einmalsnlagen aus dem GB Exclusive Depot

Differcnzprovisionen aus Einzelvetmittler & Gruppmumsätzen

gezahlt, die Umsätze generiert!

hat. Der genannte VM in (position 5) erhäJt nun eine Differenzprovision zu dem Vermittler VKL (Position 2) von 3 Differdnzen (5 - 2)'

Goldkauf Di.ekt - Goldkauf im ShoP
1.6. Die Spalte 6 ist gültig bis 100 Gramm Größe.

2. Vermittler Positionen
2.'1 Betörderungskriterien

Für die Beförderung werden alle umsätze aus einem zeitraum von 6 aufeinander folgends Monaten bewertet und in (GB Punkte umgerechnet - siehe Kariere Ean Anlage)

Ausnahme sind sogenannte Eigenumsätze die historisch kumulieil werden und für jeden 6 Monatszeitraum zählen'

Ende Juli usw. um es erneut zu versuchen.

Die GB Punlde errechnen sich wie folgt:
j. Ein Goldbarterspunkt {GB Punkt) entspricht einem Euro Beitrag beim ratierlichen Goldkauf (Gold Plus).

2.EinGBpunktbeimcBExktusiv;Dep;teritsprichtderNettoarilagesummelohneAgio)geleiltdurchl0O.Beispiel;10000,- 
EA:100=100GBPunKe

3- Direkt Verkauf oder Goldkauf im onlineshop: Kautsumme geteilt durch,l000 = GB PunKe

Position gewertet.

alle anderen Be{örderungskriterien für die nächste Stufe erfüllt wurden (siehe Karriereleiter).
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Weiterfültrende Zusatzvereinharungen
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0rgaleiter 2.
5 direkte GP's clavon

mind. 4 Vertriebsmanager und$*.ü!0 SB Purkte
innerhalb von 6 auleinander tolgnnden Monat€n

5 dkekte üP's davcn nnifflestens
3 Vedriebsmanager $ftd 60.0{X} GB PunkE
innerhalb vcn 6 auleinander folgenden Monaien

Ls*r€r§chs* §r*k-ä*r ä.

Ueftriebsdirektor

5 direkte GP's davon min&stens 2liertriebsmanager
2 Consultanten und 45.0fi1 GB Punkte
innsrhalb von 6 aufeinander lolgenden Mcntten

5 dirskte §Ps daron rnindeslens
3 Vertriebsmanager und 30.0fi) GB Punkte

innerhalh von 6 auleinander folgenden Monaten

Uertriebsmanager 2.

Heilriebsmanagsr

5 direkte GP's davsa mindestsiB ? §ertriBb§leiter,
z-Yerttiebsmanäger urd l$.ffi §B Funkie
innerha!b uon 6 aufeinander folgenden ;Sünaien

§ direkte üP s davon srin§süte,?§
3 Ue*auisieite'i und BG)0 üB Prlni<ie

imerhatb von 6 auleinander fdgenden Mona+.en

4 dlrekte &F§ davon mindestens 2 Verkaufsleiter,
2 ßepr§sentanten und 50@ §B Funlrie
ini'lerhalb' von 6 aufeinander lolgenden M0ilaten

Teamleiter 2.

4 direkte §P's davon mindesiens 1 Verkaufslelter,
2 fiepräsertante* txd 40{E GB Punkte
innerftaib von 6 aufeinander ffigenden Monalen

4 direkte GP's und 15{IB G§ Finl$ä
inner*alb von 6auteinander lolgen*en ldmaten

3 direlde GP's und 1q)0 GB Punkie
innerlralb vsn 6 au{einander fulgefide.r} Monaten

3 dlrekte SP's und 5@ ßB Pirüte
innerhaib von 6 aufeinander {olgenden Mcnaten

Teamleiter

3 direkte:§f's **d 300 GB Punkie
innerhalb von 6 aufeinander lolgenden Monaten

** 1 GB Punkt entsnrieht 1,{X! €

o

E

0rgaleiter

Uertriebs§elter 2.

llertriebsleiter

Repräsentant 2.

Repräsentant


